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	Scheda programmi corsi



Attenzione: * Campi obbligatori

* Nome CORSO: MEDICINA DEL LAVORO/ OCCUPATIONAL MEDICINE

* SSD: MED/44
CFU 7
Nome degli eventuali moduli  (Nota: la suddivisione di un insegnamento in moduli è da indicare solo se questi sono su SSD o ambiti diversi, oppure se nell’insegnamento sono presenti moduli specifici di un particolare curriculum) 

1. Nome Modulo:   

* 1. Docenza (Nota: sottolineare un singolo docente responsabile ai soli fini dei requisiti di trasparenza nella compilazione della tabella U-GOV. Tutti i docenti coinvolti nel corso risulteranno comunque sulla guida dello studente e sulle tabelle per il carico didattico)
	Docente: prof. Enrico PIRA
Dipartimento di Traumatologia, Ortopedia e Medicina del Lavoro
Tel.: 011 6933500 

Fax:  011 6963662
e-mail: enrico.pira@unito.it

	Docente: prof. Canzio ROMANO 
Dipartimento di Traumatologia, Ortopedia e Medicina del Lavoro
Tel.: 011 6933500 

Fax:  011 6963662
e-mail: canzio.romano@unito.it

	Docente: prof. Ermanno CAPELLARO
Dipartimento di Traumatologia, Ortopedia e Medicina del Lavoro

Tel.: 011 6933500 

Fax:  011 6963662

e-mail: ermanno.capellaro@unito.it


	


* 2. Obiettivi formativi specifici (max 1000 caratteri) (Nota: Risultati di apprendimento previsti e competenze da acquisire)
La finalità del corso è quella di far conoscere il campo di azione della Medicina del Lavoro nell’attuale realtà degli ambienti di lavoro ed in particolare nei campi di attività del medico competente e dei servizi correlati. Lo studente dovrà essere in grado di individuare i compiti delle varie figure che si occupano della prevenzione, degli infortuni e delle tecnopatie, di individuare i compiti di ciascuna di esse ed i compiti di interazione finalizzati ad un articolato, efficiente ed efficace programma preventivo.
* 3. Competenze minime in uscita 
(Nota: fare riferimento alle voci indicate nella tabella CBUI allegata rispettivamente per Laurea e LM, indicando solo quelle competenze che fanno parte dei risultati dell’apprendimento e che vengono verificate) 

	Descrittori di Dublino
	Competenze minime in uscita

	A: conoscenzA e CAPACITA’ di comprensione
	Lo studente dovrà acquisire adeguate competenze  relative al riconoscimento dei determinanti occupazionali di malattia, alla comprensione dei loro i meccanismi patogenetici e alla messa in atto di appropriate azioni preventive.

	B: CAPACITA’  ApplicaTIVE
	Lo studente dovrà essere in grado di eseguire campionamenti ed analisi in laboratorio dei fattori di rischio e di valutare il rischio per i lavoratori 

	C: autonomia di giudizio
	Lo studente dovrà acquisire la capacità di valutare e interpretare i dati analitici ed attuare le strategie tecniche per pianificare le azioni preventive

	D: abilità nella comunicazione
	Lo studente dovrà acquisire la capacità di illustrare criticamente i dati analitici ai diversi fruitori.


 4. Pre-requisiti in ingresso
	pre-requisiti (in ingresso)
	insegnamenti fornitori

	Basi di fisica, chimica inorganica e organica
	Fisica, Chimica generale e inorganica, organica

	Struttura della cellule
	Citologia

	Fondamenti di Igiene 
	Igiene e sicurezza in laboratorio


5. Propedeuticità obbligatorie (Note: indicare eventuali propedeuticità senza le quali il corso non può essere frequentato e/o l’esame non può essere sostenuto)
* 6.  Metodologia didattica 
La metodologia didattica impiegata consiste in:

· Lezioni frontali (N.ore): 48
· Pratica di laboratorio (N.ore): 18
· Esercitazioni teoriche (N.ore): 

· Seminari (N. ore): 
* 7. Modalità di svolgimento:



__ convenzionale
x


__ teledidattica




__ mista



* 8. Programma, articolazione e carico didattico (Nota: è obbligatorio indicare anche il numero di ore dedicate, per ciascun argomento, allo studio personale da parte dello studente. Si ricorda che 1CFU=25 ore complessive)
	argomento
	Ore

Lez.
	Ore

Esercit.
	Ore di studio personale

	Scopo della medicina del lavoro, definizione dei criteri di tutela  della salute e della sicurezza dei lavoratori. L’analisi dei cicli tecnologici e la valutazione del rischio. Il Servizio Prevenzione e Protezione. 
	10
	
	21.25

	Infortuni e malattie professionali. Le intossicazioni acute
	2
	
	4.25

	Classificazione e descrizione delle principali malattie professionali le patologie da polveri, le patologie da agenti chimici, le patologie da agenti biologici, le patologie da cause fisiche, le allergopatie, le pneumopatie, le ipoacusie professionali, le patologie correlate al lavoro
	16
	
	34

	Le procedure diagnostiche: anamnesi ed esame clinico, esami strumentali, di laboratorio e tecniche di  diagnostica per immagini. Interpretazione critica dei reperti clinici e criteri di diagnosi differenziale
	4
	
	8.5

	Le strategie di prevenzione primaria, la sorveglianza sanitaria, il medico competente ed il medico autorizzato. Le visite mediche preventive e periodiche; i protocolli sanitari. La valutazione critica dei risultati del controllo dei lavoratori; il giudizio di idoneità
	8
	
	17

	Il monitoraggio ambientale e biologico, razionale ed applicazioni pratiche. I valori limite.
	4
	
	8.5

	Elementi di legislazione: dal DPR 303/56 al D.Lgs 81/08. La gestione pratica e legislativa delle patologie da lavoro e lavoro-correlate
	4
	
	8.5

	Esercitazioni teorico/pratiche: modelli di applicazione a reali situazioni lavorative. Pratica di Laboratorio di Igiene Industriale. Esercitazioni teorico/pratiche di Allergologia, Fisiopatologia Respiratoria, Audiologia occupazionale, Ergoftalmologia
	
	18
	7

	
	48
	18
	109


* 9. Programma in lingua inglese (max 4000 caratteri) (Nota: il testo in inglese verrà utilizzato per la compilazione del Diploma Supplement)
· The purpose of occupational medicine, definition of criteria for health protection and the rights of workers. The analysis of cycle technologies and risk assessment

· Accidents and occupational diseases. Acute poisoning

· Classification of the principal occupational diseases: the work-related diseases, diseases from dust, from metals, from chemicals, from biological agents, the diseases to physical causes
· Diagnostic procedures: instrumental tests, laboratory techniques and diagnostic imaging. Critical interpretation of clinical diagnostic criteria 

· Prevention strategies, health monitoring, the competent medical doctor. The preventive periodic medical examinations and the health protocols. The critical evaluation of the results of monitoring of workers, the work eligibility
· Biological monitoring, practical applications. The limit values. The risk in agriculture, preventive acts.
· Elements of law from DPR 303/56 to the law 123/2007. Assessment of chemical and biological risk. The practical management of work-diseases 
· Allergopaties, pneumopaties, occupational hearing losses

· Exercises and practical applications in real work situations. Practice of Industrial Hygiene Laboratory. Exercises and practical applications in allergology, respiratory physiopathology, occupational audiology, ergoftalmology
10. Materiale per esercitazioni:

· Strumentazione: le esercitazionisi solgeranno presso il laboratorio di della Medicina del Lavoro del Centro Traumatologico, Ortopedico, utilizzando le attrezzature ivi presenti
· Materiale di consumo:

* 11. Materiale didattico

Slide, copie di articoli, siti internet

* 12. Modalità di verifica

__ Voto finale 

x
__ Giudizio finale

* 13. Tipo di esame

Scritto e orale separati

Test a riposta chiusa e prova orale
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